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ПАСПОРТ  ПРОГРАММЫ ЛЕТНЕГО ЛАГЕРЯ С ДНЕВНЫМ  ПРЕБЫВАНИЕМ ДЕТЕЙ
«Большое космическое путешествие»

Наименование	образовательной	организации:	муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Бабушкинский ЦДО»

	Номер п.п.
	Полное наименование программы
	Программа летнего  лагеря
с дневным пребыванием детей  «Большое космическое путешествие» (далее Программа)

	1.
	Направления программы
	Спортивно-оздоровительное, эколого-патриотическое, интеллектуально - познавательное, трудовое, духовно-
нравственное

	2.
	Цель программы
	  Организация воспитательного пространства, обеспечивающего необходимые условия для оздоровления,  полноценного отдыха детей, развития личности каждого ребенка и его социальной адаптации. 

	3.
	Задачи программы:
	Воспитательные задачи:
· Создать условия для воспитания настоящего гражданина, любящего свою Родину;
· Содействовать формированию активной жизненной позиции воспитанников;
· Воспитать ответственность, бережное отношение к природе, развить экологический кругозор;
· Создание условий для воспитания культуры общения.
          Оздоровительные задачи:
· Создать условия для укрепления здоровья, физической выносливости;
· Вовлечь детей в активную спортивно-оздоровительную деятельность;
· Обеспечить длительное пребывание детей на воздухе.
Развивающие задачи:
· Развить познавательные активности и творческий потенциал каждого ребенка;
· Создать условия для развития детского коллектива через творческую самостоятельную, объединяющую деятельность детей. 

	4.
	Планируемые результаты
	1. Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья
2. Повышение гражданской активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.
3. 
4. Укрепление физических и психических сил детей, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.
5. Получение школьниками умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.
6. Развитие коммуникативных способностей и толерантности.
7. Повышение общей культуры обучающихся, привитие им социально-нравственных норм.

	5.
	Адрес организации
	161350 Вологодская обл., Бабушкинский 
р-н, с.им. Бабушкина, ул. Бабушкина, д.65

	6.
	Директор
	Вылегжанина Ольга Ромуальдовна

	7.
	Телефон, факс:
	8(81745)2-11-95

	8.
	Адрес электронной почты:
	babush.cdo@obr.edu35.ru

	9.
	Сроки реализации программы
	02.06.2025 г. – 24.06.2025 г.




































1. Пояснительная записка
Летние каникулы - самая лучшая и незабываемая пора для развития творческих способностей и совершенствования возможностей ребенка, вовлечения детей в новые социальные связи, удовлетворения индивидуальных интересов и потребностей. 
Лето - наилучшая пора для общения с природой, постоянная смена впечатлений, встреча с неизвестными уголками природы. Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом. 
Оздоровительный лагерь - одна из наиболее востребованных форм летнего отдыха детей школьного возраста. Лето - это своего рода мостик между завершающимся учебным годом и предстоящим. Воспитательная ценность системы летнего отдыха состоит в том, что она создаёт условия для педагогически целесообразного, эмоционально привлекательного досуга школьников, восстановления их здоровья, удовлетворения потребностей в новизне впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности в разнообразных формах, включающих труд, познание, искусство, культуру, игру и другие сферы возможного самоопределения.
Летний отдых - это не только социальная защита, это и возможность для творческого развития детей, обогащения духовного мира и интеллекта ребёнка, радость общения, творческие открытия, оригинальные идеи. Все направления работы летнего оздоровительного  лагеря имеют познавательный характер.
Оздоровительный лагерь дает возможность любому ребенку раскрыться, приблизиться к высоким уровням самоуважения. Детские оздоровительные лагеря являются частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время. Летний лагерь является, с одной стороны, формой организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространством для оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества. 
Актуальность данной программы состоит в том, что ее содержание включает направления деятельности, отвечающие современным требованиям и условиям образования. 
Содержание программы представляет широкий спектр направлений деятельности, а также привлекательно и тем, что мероприятия отвечают интересам детей, позволяют проявить творчество, самостоятельность; способствует удовлетворению потребности в самоутверждении. Включение детей в любые виды деятельности основано на личностно-ориентированном подходе.
Детский оздоровительный лагерь  это, прежде всего отдых ребёнка после напряженного учебного года, общение со сверстниками, оздоровление, а развитие и реализация творческих способностей. 
В этом году работа лагерной смены будет проходить в рамках выбранной нами темы:  «Большое космическое путешествие», так как  в 2025 году исполняется 100 лет со дня рождения нашего земляка Героя Советского Союза летчика-космонавта Павла Ивановича Беляева. Деятельность в лагере направлена на формирование личности гражданина и патриота России с присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, установками, мотивами деятельности и поведения.
В реализации программы «Большое космическое путешествие»,  ребята пройдут серьёзные  испытания и  «покорят космическое пространство».
Программа детского оздоровительного лагеря «Большое космическое путешествие» разработана  в соответствии с Федеральной программы воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления, утвержденной Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17 марта 2025 года №209.
Программа направлена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России. 
Программа разработана с учетом возрастных и психологических особенностей участников, направлена на формирование у них патриотизма, социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной социализации, формированию экологического сознания и эстетического вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах творчества
Цель программы - организация воспитательного пространства, обеспечивающего необходимые условия для оздоровления,  полноценного отдыха детей, развития личности каждого ребенка и его социальной адаптации. 
Реализация поставленной цели предполагает решение следующих задач:
Оздоровительные задачи:
· Создать условия для укрепления здоровья, физической выносливости;
· Вовлечь детей в активную спортивно-оздоровительную деятельность;
· Обеспечить длительное пребывание детей на воздухе.

Воспитательные задачи:
· Создать условия для личностного развития каждого ребёнка;
· Содействовать формированию активной жизненной позиции воспитанников;
· Воспитать ответственность, бережное отношение к природе, развить экологический кругозор;
· Создание условий для воспитания культуры общения.
Развивающие задачи:
· Развить познавательные активности и творческий потенциал каждого ребенка;
· Создать условия для развития детского коллектива через творческую самостоятельную, объединяющую деятельность детей. 
Принципы программы
· Безусловная безопасность всех мероприятий;
· Учет особенностей каждой личности;
· Возможность проявления способностей во всех областях досуговой и творческой деятельности всеми участниками лагеря;
· Достаточное количество оборудования и материалов для организации всей деятельности лагеря;
· Распределение эмоциональной и физической нагрузки в течение каждого дня;
· Четкое распределение обязанностей и времени между всеми участниками лагеря;
· Моделирование и создание ситуации успеха при общении разных категорий детей и взрослых;
· Ежедневная рефлексия с возможностью для каждого участника лагеря высказать свое мнение о прошедшем дне.      

Возраст участников
Участниками программы являются обучающиеся образовательных организаций округа, желающие посещать летний лагерь с дневным пребыванием детей. Возраст участников смены от 6 до 11 лет.
Общее количество обучающихся: 25 человек.
Сроки реализации программы: 02 июня по 24 июня 2025 года.    

Планируемые результаты
1. Улучшение физического и психического здоровья детей, их максимальное оздоровление; воспитание у детей навыков здорового образа жизни. 
2. Наполнение жизни детей интересными социокультурными событиями, развивающими чувство патриотизма, уважительного бережного отношения к окружающему миру, людям и событиям. Повышение социальной активности путём вовлечения в творческие и познавательные дела, развитие лидерских и организаторских способностей.
3.Развитие навыков межличностного и межгруппового общения. 
4. Самореализация, саморазвитие и самосовершенствование детей и подростков в процессе участия в жизни лагеря и приобщение к культурному и историческому наследию.
5.Повышение уровня участия социальных партнеров (ЦДК, БРИМ, БЦРБ) в организации отдыха и содержательного досуга, способствующего самореализации, самосовершенствованию и саморазвитию каждого ребёнка.

Механизмы реализации программы

.  Нормативно-правовые условия
1. Закон «Об образовании РФ»
2. Конвенция о правах ребенка, ООН,1991г.
3. Правила по технике безопасности, пожарной безопасности.
4. Рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в  оздоровительном лагере.
5. Должностные инструкции работников.
6. Заявления от родителей.
7. Акт приемки лагеря. 

. Этапы реализации программы
. Подготовительный:
-подбор кадров;
-проведение стажерской площадки для работников лагеря;
-подготовка методических материалов;
-подготовка материально-технической базы.
. Организационный:
-формирование отряда;
-знакомство с режимом работы лагеря и правилами;
-оформление уголка отряда.
. Основной:
-образовательная деятельность;
-оздоровительная деятельность;
-культурно-досуговая деятельность;
-методическая работа с воспитателями.
. Заключительный:
-закрытие смены (последний день смены);
-сбор отчетного материала;
-анализ реализации программы и выработка рекомендаций.

.  Материально-технические условия
- Актовый зал
- Тренажерный зал
- Учебные кабинеты
- Игровая площадка
- Канцелярские принадлежности
- Спортивный инвентарь
- Настольные и дидактические игры
- Хозяйственный инвентарь

. Кадровые условия
- Начальник лагеря
- 3 воспитателя
- старшая вожатая
- техническая служащая.
Функции воспитателя заключаются в полной организации жизнедеятельности  отряда: дежурство, труд по самообслуживанию, организация участия в мероприятиях. Воспитатели и старшая вожатая несут персональную ответственность за жизнь и здоровье каждого ребенка своего отряда.
Начальник и педагогический коллектив   отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.

. Информационно-методические условия
- Наличие программы лагеря, плана-сетки
- Должностные инструкции всех участников процесса
- Проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной смены
- Подбор методических разработок в соответствии с планом работы
- Проведение ежедневных планёрок
- Коллективные творческие дела
- Творческие мастерские
- Индивидуальная работа

. Контроль за исполнением программы
- Администрация ЦДО
- Отчет начальника лагеря 
- Анализ результатов деятельности лагеря на педагогическом совете

Легенда смены:
Существуют миллиарды галактик во Вселенной. Некоторые очень маленькие и имеют в своем составе только несколько миллионов звезд. В то время как другие могут иметь до 400 миллиардов звезд, или даже больше.
Кроме таких больших планет, как Земля, Юпитер, Марс, Венера, существуют еще сотни других, которым даже имен не дали, и среди них такие маленькие, что их и в телескоп трудно разглядеть. Когда астроном открывает такую планету, он дает ей не имя, а просто номер.
Ребята и педагоги в течение всей смены на борту космического корабля совершают сказочное путешествие на далёкие планеты ГАЛАКТИКИ. Каждый ребенок является новичком космонавтом; отряд – экипаж. В лагере есть своя карта с маршрутом, на которой расписано движение космического корабля. Продвигаться экипажам вперед помогают: воспитатели, начальник лагеря, вожатая. Игра развивается в течение 15 дней, т.е. во все периоды смены, каждый из которых имеет свои особенности. 
Введение в игру начинается с момента встречи с детьми в первый день лагеря. 
Экипаж корабля: 
· Капитан – начальник лагерной смены. 
· Бортпроводники – воспитатели.
· Диспетчер – ст. вожатая. 
· Космонавты – дети. 

Задача капитана, бортпроводников и диспетчеров – организация плановой работы лагерной смены. Каждый день на планёрке анализируется прошедшая работа и планируется следующее дело.
     Каждый член корабля  должен соблюдать Законы и Заповеди

ЗАКОН ВНИМАНИЯ К ЛЮБОМУ МНЕНИЮ
· Если поднята рука -
Значит, все молчат пока.
Уважать чужое мненье
Мы должны все без сомненья.
ЗАКОН ПРИНЯТИЯ РЕШЕНИЯ
· Для принятия решенья выслушать должны мы всех,
Лишь при общем обсуждении ждет итог – большой успех.
ЗАКОН ВРЕМЕНИ
· Время свое и чужое
Все должны уважать,
Четко режим выполняя  
Точностью всех поражать.

Заповеди участников смены
· Будь хозяином своей планеты.
Достигни успеха в том, что ты любишь.
Внеси свой конструктивный вклад в общее дело.
Развивай свои творческие способности.
Не теряй в себя веру.
Старайся мыслить позитивно.
Если ты прав – сумей убедить в этом других.

Заповеди КОСМОНАВТА
· У каждого космонавта качества есть:
Настойчивость, верность, отвага и честь.
Всему, что он будет делать, думать и говорить,
Можно всегда поверить, и в космос открытый с ним  смело ходить.
Он вежливый и послушный, веселый и заводной,
Бережливый, добрый и смелый, защитник планеты родной.
Никогда он не унывает, надежный помощник для всех,
Любит игры, песни и шутки, там, где он, там звучит задорный смех,
Остроумный и справедливый, он заботливый, преданный друг,
Если будете вы такими, - будет людям теплее вокруг!

Выполнение всех Законов и Заповедей предполагает сделать жизнь в лагере интересной  и насыщенной, приносящей радость себе и другим.
Система поощрения
Экипажем разработана система стимулирования успешности и личностного роста. Каждый   космонавт может ежедневно получать «звезду» за активное участие в жизни экипажа и в целом  корабля (участие и победу в конкурсах, дежурство, поведение, активность, выполнение задания  дня, посещаемость, инициативность).  В конце лагерной смены подводятся итоги: подсчитывается количество   открытых  планет, а также количество «звезд» в целом. По итогам победители получают призы и награды.

Модули воспитательной работы в детском оздоровительном лагере 

1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 
Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их оздоровления включает в себя: 
-организацию оптимального режима дня; 
-расчет двигательной активности; 
-обеспечение рационального питания;
 -физическое воспитание. 
Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную деятельность, которая характеризуется направленностью на укрепление здоровья детей и создание представления о бережном к нему отношении, формирование потребности в регулярных занятиях физической культурой и использование их в разнообразных формах активного отдыха.
Занятия физической культурой являются незаменимым средством решения комплекса взаимосвязанных задач, направленных на укрепление здоровья детей, пропаганду физической культуры и занятий спортом, как составляющих частей здорового образа жизни, воспитание морально-волевых качеств, повышение уровня физического развития. 
Физическое воспитание представляет собой: 
-физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми по графику, максимально на открытых площадках; 
-различные виды гимнастик, утренняя вариативная зарядка (спортивная, танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 
-динамические паузы в организации деятельности и режимных моментов; 
-спортивно-массовые мероприятия, предполагающие спартакиады, спортивные соревнования, праздники, викторины, конкурсы.

2. Модуль «Культура России» 
Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование национальной идентичности. 
Деятельность реализуется по направлениям: 
- Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 
Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской Федерации.
Участие во всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям. 
Взаимодействие с общественными организациями Российской Федерации, региона, округа. Формирование межкультурных компетенций

3. Модуль «Детское самоуправление» 
Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации детей. 
Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период. 
Самоуправление в лагере складывается из деятельности временных и постоянных органов. К временным органам самоуправления относятся: деятельность отряда, работа творческих и инициативных групп, работа советов дела.

4. Модуль «Коллективная социально-значимая деятельность в Движении Первых» 
Коллективная социально-значимая деятельность, как особый тип формы воспитательной работы, как социальная деятельность детской группы, направленная на создание нового творческого дела. Основу данного модуля составляет коллективная творческая деятельность, предполагающая участие каждого члена коллектива во всех этапах организации деятельности от планирования до анализа. 
Это форма организации деятельности группы детей, направленная на взаимодействие коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение новых навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие помощники и наставники детей.
Различаются следующие виды коллективной деятельности по направленности деятельности: трудовые, познавательные, художественные, экологические, досуговые, спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта.

5.Модуль «Экскурсии и походы» 
Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного потенциала. 
Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. 

6.Модуль «Профориентация»
Профориентация – это определение человеком своего места в профессиональном мире. Задача совместной профориентационной деятельности педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. 
Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 
профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб. Она осуществляется через: 
-профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; 
-экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии.

7.Модуль «Кружки и секции»
Дополнительное образование детей в лагере является одним из основных видов деятельности и реализуется в рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; физкультурно-спортивная. 
Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования предполагает: 
- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, отличной от учебной деятельности, форме; 
- развитие и реализация познавательного интереса; 
- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней.
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План-сетка мероприятий в летнем оздоровительном лагере «Орлёнок»
	02.06.2025 г.
Модуль «Детское самоуправление»
«На пороге Вселенной»
1.Торжественное открытие смены «3,2,1 - пуск»
2.Спортивно-игровая программа «Лето на старте»
3. конкурс рисунков на асфальте «Космос – дорога без конца»
	03.06.2025 г.
Модуль «Профориентация»
Планета «Безопасность»
1.Всемирный день велосипеда. Спортивное мероприятие «Своя игра»
2. Викторина «Азбука безопасности»
	04.06.2024 г.
Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»
Планета «Неболейка»
1.Всемирный день бега. Эстафета
2. Мероприятие в ЦДК
	05.06.2025 г.
Модуль «Коллективная социально-значимая деятельность в Движении Первых» 
Планета «Театральная»
1.«Квиддич»
2.«День с Первыми»
3. «Театр-экспромт»

	06.06.2025 г.
Модуль «Культура России» 
Планета «Лукоморье»
1.Пушкинский день. Мероприятие в БЦРБ
2. Конкурс рисунков «Мой любимый сказочный герой»
3.Активные игры на свежем воздухе
	09.06.2025 г.
Модуль «Экскурсии и походы» 
Планета «Черная дыра»
1.Мероприятие в БЦРБ
2. Спортивно-поисковая игра на местности «Черная дыра»
3. «Космическая эстафета»
	10.06.2025 г.
Модуль  «Экскурсии и походы» Планета «Добрые дела»
1.Мастер-класс Городской сад  «Василек» г. Тотьма
2.Квест Тотемский краеведческий музей 

	11.06.2025 г.
Модуль «Культура России» Планета «Россия»
1.Мероприятие в БРИМ
2. Народные подвижные игры
3. Викторина «Мы нужны России»

	16.06.2025 г.
Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 
Планета «Дорога в космос»
1.Космические состязания «Космический полет»
2. Космический флешмоб
3. Конкурс рисунков «Путешествие в космос»
	17.06.2025 г.
Модуль «Модуль «Экскурсии и походы»
Планета «Приключений»
1.Мероприятие в БРИМ
2. Игра на местности «Найди клад»
3. Эстафета «Мой весёлый звонкий мяч»
	18.06.2025 г.
Модуль «Коллективная социально-значимая деятельность в Движении Первых» 
Планета «Творческая»
1.Мастерская поделок из бумаги «Из остатков космических тел»
2. «День с Первыми»
3.«Творческие мастерские»
	19.06.2025 г.
Модуль «Спортивно-оздоровительная работа»
Планета «Спортландия»
1.Всемирный день детского футбола. Соревнования
2. Мероприятие в ЦДК
3. Спортивные состязания «Самый ловкий»

	20.06.2025 г.
Модуль «Культура России»
Планета «Память»
1.Мероприятие в БЦРБ
2. Митинг Памяти
3. Творческая мастерская «Спасибо деду за победу»
	23.06.2025 г.
Модуль «Экскурсии и походы» 
Планета «Путешественник»
1.Мероприятие в БРИМ
3. Квиз «Достойный сын земли родной»
	24.06.2025 г.
Модуль «Детское самоуправление» 
Планета «Прощай»
1. Спортивные состязания «Космический муравейник»
2. Праздник «Как удивительно звёздами быть» (конкурс талантов)
3 Подведение итогов смены
	




Критерии и способы оценки качества реализации программы
Методы диагностики предполагаемых результатов
В процессе реализации программы осуществляется мониторинг ее результативности, основанный на использовании различных диагностических методик.
Система контроля реализации программы
(см Приложение 1 и 3) 
	№
	Мероприятие
	Срок проведения
	Ответственный

	1
	Тесты на выявление лидерских качеств (см Приложение 1 в программе) 
	Начало смены
	Воспитатели

	2
	Анкеты на выявление ожиданий от лагеря (см Приложение 1)
	Начало смены
	Воспитатели

	3
	Итоговая анкета (см Приложение 2)
	Конец смены
	Воспитатели

	4
	Тесты на выявление лидерских качеств (см Приложение1)
	Конец смены
	Воспитатели


































7. Список литературы
1. Афанасьев С.П., Коморин С.В. Сто отрядных дел. – Кострома: МЦ «Вариант», 2000.
2. Гурбина Е.А. Летний оздоровительный лагерь. Нормативно-правовая база». – Волгоград, 2006.
3. Елисов А.В. Притчи на каждый урок (Дорогами мудрости). – Нижний Новгород: Поволжье, 2009.
4. Кулаченко М.П. Учебник для  вожатого.– Ростов на Дону: Феникс, 2008.
5. Леонидова Б.Л. Всё начинается с игры. – М.: ЦРСДОД, 2002.
6. Лобачева С.И. Организация досуговых, творческих и игровых мероприятий в летнем лагере. – Москва: ВАКО, 2007.
7. Маслов А.А. Педагогика каникул. // Обучение жизненно важным навыкам в школе / Под редакцией Н.П. Майоровой. – Омск, 2006.
8. Маслов А.А. Школа подготовки вожатых. – Омск, 2006.
9. Позывные лета: Калейдоскоп летнего отдыха детей. /Под ред. Макаренко И.В./ - М.: Илекса, Ставрополь: Сервисшкола, 2000.
10. Титов С.В. Ура, каникулы. – М., 2001.
   































 
Приложение 1
Анкеты на открытие и  закрытие лагеря
Дорогой друг!
Мы предлагаем тебе ответить на вопросы анкеты.
1. Фамилия, имя                                                                                                            
2.Чего больше ты ждешь от пребывания в лагере “Орлёнок”?( выбери не более 3-х ответов и обведи кружочком соответствующие номера)
1. Подружиться с ребятами, найти друзей.
2. Приобрести новые знания, умения в области твоих интересов.
3. Научиться влиять на людей, самостоятельно организовать различные дела.
4. Укрепить свое здоровье, улучшить физическую подготовку.
5. Выявить свои возможности, лучше узнать и понять себя.
6. Поделиться опытом деятельности своей детской организации, узнать о других.
7. Просто отдохнуть, весело провести время.
3. Отметь, пожалуйста, те качества, которые по твоему мнению очень важны для людей (не более 6):
	1. Любознательность
2. Честность
3. Предприимчивость
	4. Доброта
5. Смелость
6. Дисциплинированность
	7. Трудолюбие
8. Инициативность
9. Справедливость
	10. Честолюбие
11. Милосердие
12. Требовательность к себе


4. Как ты относишься к спорту (обведи цифру, соответствующую ответу)
1. Постоянно тренируюсь, участвую в соревнованиях (впиши виды спорта)                                   ___________ 
                                                                                _____________________________________________________
2. Занимаюсь на досуге, но постоянно не тренируюсь (впиши виды спорта)                                    ___________
                                                                                                                                                         _________________
3. Спортом интересуюсь только как зритель, болельщик
4. Спорт меня не увлекает
 
5. Как ты относишься к творчеству? (обведи цифру, соответствующую ответу)
1. Посещаю (окончил) музыкальную школу, студию, кружок, впиши что_______________________________
2. Занимаюсь самостоятельно следующими видами творчества                                                           __________
                                                                                                                                                         _________________
3. Творчество меня мало интересует
 
6. Как ты оцениваешь свое здоровье (обведи цифру соответствующую ответу)
1. Чувствую себя совершенно здоровым
2. Здоровье в целом хорошее, но хотелось бы быть более крепким
3. Здоровье иногда “хромает”, хотя болезненным себя не ощущаю
4. К сожалению, здоровьем похвалиться не могу, болею довольно часто
 
7. Что из перечисленного удается тебе без особых затруднений (отметь кружком соответствующую цифру, возможно несколько ответов)
1.    Познакомиться с новыми людьми, вступить с ними в разговор
2.    Найти интересное для себя дело без помощи других
3.    Организовать других ребят для выполнения какого-либо дела, занятия
4.    Справится с возникающими в жизни сложностями
5.    Довести задуманное дело до конца
6.    Прийти другим на помощь в случае необходимости
7.    Отказаться от удовольствия, если это приносит вред моему здоровью и волнует моих родителей и близких
8.    Выступить с каким-либо предложением
9.    Самостоятельно решать вопрос, актуальный для класса, школы, организации
 

 
 
Приложение 2

АНКЕТА “ДОПИШИ ПРЕДЛОЖЕНИЕ”

1. За время проведенное в лагере мне больше всего понравилось                                 
________________________________________________________________________
2.    Из проведенных дел мне больше всего понравилось                                                                                                              потому что      
______________________________________________________________________________
3.    Больше всего меня радует                                                                                                       _
______________________________________________________________________________
4.    Больше всего я разочаровался в                                            _________                      ______
______________________________________________________________________________
. Я буду протестовать и возмущаться, если                                                                     
      _____________________________________________________________________________
8.    Я буду рад, если                                                                                                              _____
______________________________________________________________________________
9.    Для своего отряда я хочу предложить                                                                         ______
______________________________________________________________________________
    10.. Если бы я был вожатым, то я                                                                                                 _
________________________________________________________________________________
      ну, а если начальником смены, то                                                                                                 
________________________________________________________________________________
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